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Leitbild

Mission

Wir verbessern die soziale, gesundheitliche und rechtliche Situation von Sans-Papiers in der
Zentralschweiz.

Vision
Alle Menschen in unserer Gesellschaft sollen ein Leben in Wiirde fihren konnen.

Werte

- Kein Mensch ist illegal.

- Grundlage unserer Arbeit sind die Grund- und Menschenrechte.

- Wir setzen uns ein fur die gerechte Verteilung von Chancen und Ressourcen,
unabhangig von Herkunft, Rasse, Geschlecht, Alter, Sprache, sozialer Stellung,
Lebensform, religidser, weltanschaulicher und politischer Uberzeugung und der
gesundheitlichen Verfassung'.

- Wir nehmen die Bedurfnisse von Sans-Papiers ernst: Zentral sind ihre
Selbstbestimmung und Entscheidungsfreiheit.

Angebot
Basieren auf unserer Mission, besteht unser Angebot aus:

- Individuelle Beratung fur registrierte und nicht registrierte Sans-Papiers und Menschen
aus deren Umfeld.

- Beratung und Weiterbildung von Fachstellen, Behérden und Institutionen.

- Alltags-Begleitung (zum Beispiel bei Behérdengangen) durch uns, durch Freiwillige oder
Triage zu anderen Stellen.

- Vernetzungsarbeit unter und zu Sans-Papiers, sowie Partnerorganisationen.

- Advocacy und Informationsarbeit.

- Wir bilden eine Briicke zwischen der Lebenswelt der Sans-Papiers, der Offentlichkeit
und den Behorden.

Arbeitsweise

- Wir sind ein unabhangiger und breit abgestitzter Verein (NPO) mit kurzen,
demokratischen Entscheidungswegen.

- Wir arbeiten ausschliesslich im Rahmen des Gesetzes.

- Die Zusammenarbeit mit staatlichen und nicht staatlichen Stellen ist uns wichtig.

- Wir kommunizieren transparent nach innen und aussen.

- Eine gute Teamkultur und faire Arbeitsbedingungen motivieren unsere Mitarbeiter:innen.

Finanzierung

Der Verein finanziert sich durch Spenden und Beitrage.

' Gemass Bundesverfassung der Schweizerischen Eidgenossenschaft (BV): Art. 8 Abs. 2.



